Organisme de Format‘ion Cont‘inue

U'Aubépine

Cette formation permet aux tuteurs de PS1 d’articuler leur mission avec les parcours des stagiaires,
et d’ajuster leur tutorat en fonction du profil des stagiaires et des situations professionnelles
rencontrées.

Objectifs généraux

- Identifier les profils de stagiaires issus de la réforme de la formation initiale ainsi que leur
cadre de certification.

- Favoriser le transfert par le stagiaire des apports de la formation dans sa pratique en
s’appuyant sur une connaissance de son plan de formation.

- Accompagner de maniére bienveillante, positive et constructive la construction des gestes
professionnels du stagiaire.

- Développer une attitude critique, constructive et réflexive
dans le processus d’accompagnement.

- Rendre compte de maniere argumentée et étayée du processus de formation du professeur
stagiaire.

- Réactualiser ses compétences didactiques et pédagogiques.

Contenus

- Les nouveaux parcours d’entrée dans le métier : finalités, logiques a I'ceuvre, organisation,
compétences visées.

- Paradigme de I'accompagnement.

- Typologie des postures attendues du tuteur.

- Le dispositif de certification et les roles dévolus au tuteur.

- Les rapports (rapport intermédiaire, rapport final : enjeux, attendus, repéres d’écriture et
d’organisation.)

Modalités de formation

- Exposés,

- Appropriation de corpus de documents,

- Analyse de situations apportées par les participants.
- Etudes de cas.
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CAPUCCIO Stéphanie — Formatrice permanente a I'lMA - Responsable de la formation des PS1 —
Référente pour la formation des lauréats du 2™ Concours Interne.

LOIZEAU Sébastien, Formateur permanent a I'lMA - Référent pour la formation des lauréats mitemps
DU.



